Politica de Praticas Trabalhistas e Direitos Humanos

1. Objetivo

Estabelecer diretrizes que assegurem o respeito aos direitos humanos e as praticas trabalhistas
éticas, promovendo um ambiente de trabalho justo, seguro, inclusivo e digno para todos os
colaboradores, parceiros e stakeholders.

2. Abrangéncia

Aplica-se a todos os colaboradores, prestadores de servigo, fornecedores e parceiros comerciais
da empresa, em todas as suas unidades e operacoes.

3. Principios Fundamentais

. Respeito a dignidade humana: Nenhuma forma de discriminagao, assédio ou abuso sera
tolerada.
. Proibicdo de trabalho infantil e forgado: A empresa ndo admite trabalho infantil, escravo ou

em condi¢cdes degradantes.

. Liberdade de associacido: Os colaboradores tém o direito de se associar a sindicatos e
participar de negociagdes coletivas.

. Condigdes de trabalho seguras e saudaveis: Compromisso com a saude, seguranga e
bem-estar dos trabalhadores.

. Remuneragédo justa: Pagamento de salarios compativeis com a legislagdo vigente,
convengao coletiva e com o mercado.

. Diversidade e inclusdo: Promogao da equidade de género, raga, orientagao sexual, religido
e outras formas de diversidade.

4. Compromissos da Empresa

. Alinhar-se aos principios da Declaragao Universal dos Direitos Humanos, as convengdes
da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT) e ao Pacto Global da ONU.

. Implementar politicas internas que garantam a conformidade com leis trabalhistas locais e
internacionais.
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. Estabelecer canais de denuncia seguros e confidenciais para praticas antiéticas ou
violagdes de direitos humanos.

. Promover treinamentos periédicos sobre ética, direitos humanos e conduta profissional.

5. Responsabilidades

. Gestores: Garantir que suas equipes compreendam e cumpram esta politica.

. Recursos Humanos: Monitorar, revisar e aplicar medidas corretivas em caso de
descumprimento.

. Colaboradores: Agir com respeito, ética e responsabilidade, reportando qualquer violagao.

6. Monitoramento e Avaliagado

A politica sera revisada anualmente ou conforme necessario, com base em mudancgas legais,
sociais ou operacionais. Indicadores de conformidade serdo acompanhados regularmente.
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